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หลักเกณฑการใหสิทธิแกผูถือหุนสวนนอยเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผูถือหุน 
และเสนอชื่อบุคคลเพื่อรบัการคัดเลือกเปนกรรมการบริษัทเปนการลวงหนา  

ในการประชมุผูถือหุนประจําป 2556 

1. วัตถุประสงค 
 การใหผูถือหุนสวนนอยเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผูถือหุน และชื่อบุคคลเพื่อเขารับเลือกเปน

กรรมการลวงหนา เปนสวนหน่ึงของการกํากับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัท แผนดินทอง พร็อพเพอรต้ี ดีเวลลอปเมนท 

จํากัด (มหาชน) ("บริษัท")  เพื่อแสดงใหเห็นถึงการปฏิบัติตอผูถือหุนทุกรายอยางเทาเทียมกันและเปนธรรม  

นอกจากน้ี เพื่อใหมีขั้นตอนและวิธีการในการพิจารณาท่ีชัดเจนและโปรงใส  บริษัทจึงไดกําหนดหลักเกณฑการให

ผูถือหุนสวนนอยเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผูถือหุน และชื่อบุคคลเพื่อเขารับเลือกเปนกรรมการลวงหนา

ขึ้น  ซึ่งจะชวยกล่ันกรองระเบียบวาระท่ีจะเปนประโยชนตอบริษัทอยางแทจริง และคัดสรรบุคคลท่ีมีคุณสมบัติ

เหมาะสมมาดํารงตําแหนงกรรมการบริษัท  และสามารถปฏิบัติหนาท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพ เพื่อประโยชนสูงสุด

ของบริษัทและผูมีสวนไดเสียทุกฝาย  รวมท้ังชวยใหบริษัทสามารถปฏิบัติตามหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดีได

อยางเปนรูปธรรม 

2. คุณสมบัติของผูถือหุน 
ผูถือหุนท่ีจะเสนอระเบียบวาระการประชุมหรือเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขารับเลือกเปนกรรมการ ตองมีคุณสมบัติ 

ดังน้ี 

2.1 เปนผูถือหุนของบริษัท  โดยอาจเปนผูถือหุนรายเดียวหรือหลายรายรวมกันได 

2.2 มีสัดสวนการถือหุนขั้นตํ่าไมนอยกวารอยละ 0.05 ของหุนของบริษัทท้ังหมด (หุนของบริษัทมีจํานวน

ท้ังส้ิน 1,134,147,724 หุน)   

2.3 ถือหุนในบริษัทในสัดสวนท่ีกําหนดตาม 2.2 ตอเน่ืองมาแลวไมนอยกวา 1 ป  และตองถือหุนในวันท่ี

เสนอระเบียบวาระการประชุมหรือเสนอชื่อกรรมการดวย 

3. การเสนอระเบียบวาระการประชุม 
 บริษัทสงวนสิทธิในการไมบรรจุเร่ืองดังตอไปน้ีเขาเปนระเบียบวาระการประชุม 

3.1 เร่ืองท่ีขัดกับกฎหมาย ประกาศ ขอบังคับ กฎระเบียบตางๆ ของหนวยงานราชการ หรือหนวยงานท่ี

กํากับดูแลบริษัท หรือไมเปนไปตามวัตถุประสงคของบริษัท มติท่ีประชุมผูถือหุน การกํากับดูแล

กิจการท่ีดี 

3.2 เร่ืองท่ีไมเปนประโยชนตอการดําเนินงานของบริษัท หรือเปนไปเพื่อผลประโยชนของบุคคลหรือกลุม

บุคคลใดโดยเฉพาะ 

3.3 เร่ืองท่ีเปนอํานาจการบริหารจัดการของบริษัท เวนแตเปนกรณีท่ีกอใหเกิดความเสียหายอยางมี

นัยสําคัญตอผูถือหุนโดยรวม 

3.4 เร่ืองท่ีบริษัทไดดําเนินการแลว 
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3.5 เร่ืองท่ีอยูนอกเหนืออํานาจท่ีบริษัทจะดําเนินการได 

3.6 เร่ืองท่ีผูถือหุนเคยเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาในรอบ 12 เดือนท่ีผานมา และไดรับมติ

สนับสนุนดวยเสียงท่ีนอยกวารอยละ 10 ของจํานวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมด โดยท่ีขอเท็จจริงใน

เร่ืองน้ันยังไมไดเปล่ียนแปลงอยางมีนัยสําคัญ 

3.7 เร่ืองท่ีผูถือหุนใหขอมูลไมครบถวน หรือมีขอความคลุมเครือ หรือไมถูกตอง 

3.8 เร่ืองท่ีเสนอโดยผูถือหุนท่ีมีคุณสมบัติไมครบถวนถามขอ 2. 

4. การเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเขารับการคัดเลือกเปนกรรมการบริษัท 

บุคคลท่ีไดรับเสนอชื่อเปนกรรมการตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหาม ดังน้ี 

4.1 มีคุณสมบัติถูกตองและไมมีลักษณะตองหามตามกฎหมายบริษัทมหาชนจํากัด กฎหมายหลักทรัพย

และตลาดหลักทรัพย และการกํากับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัท 

4.2 มีความรู  ความสามารถ  ความเปนอิสระ ปฏิบัติหนาท่ีกรรมการดวยความระมัดระวังและซื่อสัตย

สุจริต สามารถทุมเทอุทิศเวลาไดอยางเต็มท่ี มีอายุท่ีเหมาะสม มีสุขภาพรางกายท่ีแข็งแรง และจิตใจ

ท่ีสมบูรณ สามารถเขาประชุมคณะกรรมการอยางสม่ําเสมอ มีการเตรียมตัวเปนการลวงหนากอนการ

ประชุมเปนอยางดี มีสวนรวมท่ีสรางสรรคในการประชุม มีความตรงไปตรงมา มีความกลาหาญใน

การแสดงความคิดเห็นในท่ีประชุม และ/หรือ เปนนักธุรกิจท่ีมีชื่อเสียง ประวัติการทํางาน และ

จริยธรรมท่ีดีงาม และไดรับการยอมรับจากสังคม 

4.3 ไมควรดํารงตําแหนงกรรมการบริษัทหลายแหงในขณะเดียวกัน 

5. วิธีการและชองทางในการเสนอระเบียบวาระการประชุม และ/หรือ เสนอชื่อบุคคลเพ่ือเปน
กรรมการ 

5.1 ผูถือหุนท่ีมีคุณสมบัติครบถวนตามขอ 2.  ตองจัดทําหนังสือเสนอระเบียบวาระการประชุม โดยใช

แบบเสนอระเบยีบวาระการประชุมสามัญผูถอืหุนประจําป (แบบ ก.)  และ/หรือ จัดทําหนังสือเสนอชื่อ

บุคคลเพื่อเปนกรรมการ โดยใชแบบเสนอชือ่บุคคลเพื่อเปนกรรมการ (แบบ ข.)  ในสวนทายของ

หลักเกณฑน้ี  หรืออาจแจงเร่ืองอยางไมเปนทางการมาทาง โทรสาร ที่  0-2652-1504  หรือ  E-mail 

address:  info@goldenlandplc.com   กอนสงตนฉบับของ แบบ ก. และ/หรือ แบบ ข. ตอคณะ 

กรรมการภายหลังได  ท้ังน้ี ผูถือหุนตองสงตนฉบับของแบบ ก. และ/หรือ แบบ ข. พรอมลงชื่อไวเปน

หลักฐาน และจัดสงเอกสารทางไปรษณียใหถึงบริษัทภายในวันที่ 28 ธันวาคม 2555  ตามท่ีอยูดังน้ี 

เลขานุการบริษัท 

บริษัท แผนดินทอง พร็อพเพอรต้ี ดีเวลลอปเมนท จํากัด (มหาชน) 

ชั้น 8  อาคารโกลเดนแลนด  153/3 ซอยมหาดเล็กหลวง 1 

ถนนราชดําริ  แขวงลุมพินี  เขตปทุมวัน 

กรุงเทพฯ 10330 
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5.2 หลักฐานการถือหุน 

 ผูถือหุนตองแนบหลักฐานการถือหุน  เพื่อรับรองคุณสมบัติของผูถือหุนตามหลักเกณฑในขอ 2.  ไดแก  

หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย  หรือหลักฐานอื่นจากบริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศ

ไทย) จํากัด  หรือตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  หรือผูรับฝากทรัพยสิน  หรือสําเนาใบหุนท่ีลงนาม

รับรองสําเนาถูกตอง 

5.3 หลักฐานการแสดงตน 

• กรณีผูถือหุนเปนบุคคลธรรมดา   ตองแนบสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน  หรือหนังสือเดินทาง 

(กรณีเปนชาวตางชาติ)  พรอมลงนามรับรองสําเนาถูกตอง 

• กรณีผูถือหุนเปนนิติบุคคล   ตองแนบสําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล  และสําเนาบัตรประจําตัว

ประชาชนหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางชาติ) ของกรรมการผูมีอํานาจท่ีไดลงลายมือชื่อ 

พรอมประทับตราบริษัทและลงนามรับรองสําเนาถูกตอง 

5.4 หลักฐานของบุคคลท่ีไดรับการเสนอชื่อเพื่อเปนกรรมการ 

1) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางชาติ) ของผูรับการเสนอชื่อ

เพื่อเปนกรรมการ พรอมลงนามรับรองสําเนาถูกตอง 

2) สําเนาหลักฐานทางการศึกษา ของผูรับการเสนอชื่อเพื่อเปนกรรมการ 

6. ข้ันตอนการพิจารณา 

6.1 เลขานุการบริษัทจะเปนผูพิจารณากล่ันกรองในเรื่องท่ีผูถือหุนเสนอในเบื้องตน  และจะรวบรวมเสนอ

ตอคณะกรรมการบริษัทในการประชุมคณะกรรมการบริษัทตอไป  หากผูถือหุนใหขอมูลไมครบถวน 

เลขานุการบริษัทจะดําเนินการแจงใหผูถือหุนทราบ 

6.2 เร่ืองท่ีผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท จะบรรจุเปนระเบียบวาระการประชุมผูถือหุน  

พรอมขอคิดเห็นของคณะกรรมการ 

6.3 บุคคลท่ีผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท จะบรรจุรายชื่อในระเบียบวาระการประชุมผูถือ

หุน พรอมขอคิดเห็นของคณะกรรมการ 

6.4 หากเร่ืองและบุคคลท่ีเสนอโดยผูถือหุนไมผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท บริษัทจะแจง

มติคณะกรรมการใหผูถือหุนทราบทันทีหลังการประชุมคณะกรรมการบริษัทหรือในวันทําการถัดไป  

พรอมท้ังแจงผานชองทางของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  Website ของบริษัทท่ี 

http: / /www.goldenlandplc.com  และแจงท่ีประชุมผูถือหุนอีกคร้ังในวันประชุมดวย 

 

________________________________________ 



แบบ ก. 

  

แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผูถือหุนประจาํป 2556 
 
1. ขอมูลทั่วไป 
 ขาพเจา (นาย/นาง/นางสาว/บริษัท) .......................................................................................................................  

 เปนผูถือหุนของบริษัท แผนดินทอง พร็อพเพอรต้ี ดีเวลลอปเมนท จํากัด (มหาชน)  

 หุนสามัญ  จํานวน ................................................................................... หุน 

 ที่อยูปจจุบัน (ที่สามารถติดตอได) ..........................................................................................................................  

  ...........................................................................................................................................................................  

 หมายเลขโทรศัพท ........................................................... หมายเลขโทรศัพทมือถือ ................................................  

 E-mail (ถามี) .......................................................................................................................................................  
2. ขาพเจามีความประสงคขอเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2556 
 เร่ือง  ....................................................................................................................................................................  

  ...........................................................................................................................................................................  

 โดยมีขอเสนอเพื่อพิจารณา ...................................................................................................................................  

 และมีขอมูลประกอบท่ีจะเปนประโยชนตอการพิจารณา (เชน ขอเท็จจริง หรือเหตุผล เปนตน) 

  ...........................................................................................................................................................................  

  ...........................................................................................................................................................................  

 ซึ่งมีเอกสารประกอบเพิ่มเติมที่ไดลงชื่อรับรองความถูกตองไวแลวทุกหนา จํานวน .............................................. แผน 
3. เอกสารหลักฐานที่ผูถือหุนตองแนบพรอมแบบขอเสนอเรื่องเพ่ือบรรจุเปนวาระการประชุม 
 3.1 หลักฐานการถือหุน   ไดแก หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย  หรือหลักฐานอื่นจากบริษัท ศูนยรับฝาก

หลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด  หรือตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  หรือผูรับฝากทรัพยสิน  หรือสําเนาใบหุนที่ลงนาม

รับรองสําเนาถูกตอง 

 3.2 หลักฐานแสดงตน 

• กรณีผูถือหุนเปนบุคคลธรรมดา   ตองแนบสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน  หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปน

ชาวตางชาติ)  พรอมลงนามรับรองสําเนาถูกตอง 

• กรณีผูถือหุนเปนนิติบุคคล   ตองแนบสําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล  และสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน

หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางชาติ) ของกรรมการผูมีอํานาจท่ีไดลงลายมือชื่อ  พรอมประทับตราบริษัทและลง 

นามรับรองสําเนาถูกตอง 
4. คํารับรอง 
 ขาพเจาขอรับรองวา ขอความในแบบ ก. นี้  หลักฐานการถือหุน  และเอกสารประกอบเพิ่มเติม  ถูกตองทุกประการ  

และเพื่อเปนหลักฐาน  ขาพเจาจึงไดลงชื่อไวเปนสําคัญ ดังนี้ 

 

ลงชื่อ ………………………………………………… ผูถือหุน 
 (                                                                  )  

วันที ่ …………………………………………………  



แบบ ข. 

 หนา 1 ของจํานวน 3 หนา

  

แบบเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเขารับการคดัเลือกเปนกรรมการในการประชมุสามัญผูถือหุนประจําป 2556 
 
1. ขอมูลทั่วไป 
 ขาพเจา (นาย/นาง/นางสาว/บริษัท) .......................................................................................................................  

 เปนผูถือหุน ของบริษัท แผนดินทอง พร็อพเพอรต้ี ดีเวลลอปเมนท จํากัด (มหาชน)  

 หุนสามัญ  จํานวน ................................................................................... หุน 

 ที่อยูปจจุบัน (ที่สามารถติดตอได) ..........................................................................................................................  

  ...........................................................................................................................................................................  

 หมายเลขโทรศัพท ........................................................... หมายเลขโทรศัพทมือถือ ................................................  

 E-mail (ถามี) .......................................................................................................................................................  
2. ขาพเจามีความประสงคขอเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขารับการพิจารณาเลือกตั้งเปนกรรมการ 
 นาย/นาง/นางสาว .................................................................................................................................................  
 เหตุผลที่เสนอ ....................................................................................................................................................  
  ...........................................................................................................................................................................  
3. เอกสารหลักฐานที่ผูถือหุนตองแนบพรอมแบบขอเสนอเรื่องเพ่ือบรรจุเปนวาระการประชุม 
 3.1 หลักฐานการถือหุน  ไดแก หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย  หรือหลักฐานอื่นจากบริษัท ศูนยรับฝาก

หลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด  หรือตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  หรือผูรับฝากทรัพยสิน  หรือสําเนาใบหุนที่ลงนาม

รับรองสําเนาถูกตอง 

 3.2 หลักฐานแสดงตน 

• กรณีผูถือหุนเปนบุคคลธรรมดา   ตองแนบสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน  หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปน

ชาวตางชาติ)  พรอมลงนามรับรองสําเนาถูกตอง 

• กรณีผูถือหุนเปนนิติบุคคล   ตองแนบสําเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล  และสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน

หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางชาติ) ของกรรมการผูมีอํานาจที่ไดลงลายมือชื่อ พรอมประทับตราบริษัทและลงนาม

รับรองสําเนาถูกตอง 

 3.3 หลักฐานของบุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อเพื่อเปนกรรมการ 

 1) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางชาติ) ของผูรับการเสนอช่ือเพื่อเปน

กรรมการ พรอมลงนามรับรองสําเนาถูกตอง 

 2) สําเนาหลักฐานทางการศึกษา ของผูรับการเสนอชื่อเพื่อเปนกรรมการ 
4. คํารับรอง 
 ขาพเจาขอรับรองวา ขอความในแบบ ข. นี้  หลักฐานการถือหุน  และเอกสารประกอบเพิ่มเติม  ถูกตองทุกประการ  

และเพื่อเปนหลักฐาน  ขาพเจาจึงไดลงชื่อไวเปนสําคัญ ดังนี้ 

 

ลงชื่อ ………………………………………………… ผูถือหุน 
 (                                                                  )  

วันที ่ …………………………………………………  



แบบ ข. 

     หนา 2 ของจํานวน 3 หนา

   

 
แบบขอมูลบคุคลที่ไดรับการเสนอชื่อเพือ่เขารับการคดัเลือกเปนกรรมการ 

ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2556 

1. ขอมูลทั่วไปของบุคคลที่ไดรับการเสนอช่ือ 
(1) ชื่อ-สกุล  (ภาษาไทย) ....................................................................................................................................  

  (ภาษาอังกฤษ) ...............................................................................................................................  

(2) วัน/เดือน/ปเกิด ..................................................................................................... อายุ ................................ ป 

(3) สัญชาติ .........................................................................................................................................................  

(4) คูสมรส ชื่อ ................................................................. (ชื่อสกุลเดิม ............................................................... ) 

(5) บุตร .................................... คน  ไดแก 

 ชื่อ ........................................................................................................................ อายุ ...............................  ป 

 ชื่อ ........................................................................................................................ อายุ ...............................  ป 

 ชื่อ ........................................................................................................................ อายุ ...............................  ป 
2. ที่อยูปจจุบัน 

(1) ที่อยูสถานประกอบธุรกิจ 

 ขื่อสถานประกอบธุรกิจ ...................................................................................................................................  

 เลขท่ี ...................................... อาคาร ............................................................................................................  

 ตรอก/ซอย ..................................................... ถนน ........................................................................................  

 ตําบล/แขวง ................................................................... อําเภอ/เขต ..............................................................  

 จังหวัด ............................................................................ โทรศัพท ................................................................  

(2) ที่อยูสถานที่พํานักอาศัย 

 อยูบานเลขท่ี ........................... หมูบาน/อาคาร ...............................................................................................  

 ตรอก/ซอย ........................................................... ถนน ..................................................................................  

 ตําบล/แขวง ................................................................... อําเภอ/เขต ..............................................................  

 จังหวัด ............................................................................ โทรศัพท ................................................................  

(3) ที่อยูในตางประเทศ (กรณีบุคคลที่มิไดถือสัญชาติไทย) 

 .....................................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................................  

 .....................................................................................................................................................................  
3. คุณสมบัติตามวิชาชีพ 

(1) คุณวุฒิทางการศึกษา (โปรดแนบหลักฐานทางการศึกษา) 

ชื่อสถาบันที่สําเร็จการศึกษา  ชื่อคุณวุฒิและสาขาวิชาเอก  ปที่สําเร็จ 

     

     

     

     

ติดรูปสี 

ขนาด 2 น้ิว 



แบบ ข. 

     หนา 3 ของจํานวน 3 หนา

   

(2) หลักสูตรการฝกอบรมหรือสัมมนาที่เก่ียวของกับการเปนกรรมการบริษัท 

ชื่อหลักสูตร  ผูจัดหลักสูตร  ปที่เขารวม 

     

     

     

4. ประสบการณการทํางาน 5 ป ยอนหลังจนถึงปจจุบัน 

ป พ.ศ.  ชื่อสถานท่ีทํางาน  ประเภทธุรกิจ  ตําแหนงงาน 

       

       

       

       

       

       

5. การถือหุนใน บริษัท แผนดินทอง พร็อพเพอรตี้ ดีเวลลอปเมนท จํากัด (มหาชน) 
 ณ วันที่ ................................................................................................... (วันที่ไดรับการเสนอชื่อ) 

 ถือหุนสามัญ ........................................................................................... หุน 

 คูสมรส ถือหุนสามัญ ............................................................................... หุน 

 บุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ 

 (1) ชื่อ ..................................................................................... ถือหุนสามัญ ................................................... หุน 

 (2) ชื่อ ..................................................................................... ถือหุนสามัญ ................................................... หุน 

 (3) ชื่อ ..................................................................................... ถือหุนสามัญ ................................................... หุน 

 

 ขาพเจา (นาย/นาง/นางสาว)  ..........................................................................................................................  

ยินยอมใหเสนอช่ือและขอมูลในเอกสารฉบับนี้เพื่อเขารับการพิจารณา เพื่อเลือกต้ังเปนกรรมการบริษัท แผนดินทอง พร็อพ

เพอรต้ี ดีเวลลอปเมนท จํากัด (มหาชน)  และขอรับรองวารายละเอียดในแบบขอมูลขางตนนี้ถูกตองครบถวน  และเอกสาร

ประกอบที่ย่ืนมาพรอมนี้เปนความจริงทุกประการ  และยินยอมใหบริษัทเปดเผยขอมูลหรือเอกสารประกอบดังกลาวได  

และเพื่อเปนหลักฐาน  ขาพเจาจึงไดลงชื่อไวเปนสําคัญ ดังนี้ 

 

 

ลงชื่อ .......................................................... บุคคลที่ไดรับการเสนอช่ือ 
 (                                                        )  

วันที่ ..........................................................  

 




